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§ 1 Allgemeines  

(1) Der Umfang des Microcredentials-Kurses (MC-Kurs) Business and 
Sustainability/ESG beträgt 4 European Credit Transfer System-Anrechnungspunkte 
(ECTS-AP).  

(2) Das Arbeitspensum für die einzelne Studienleistung wird in ECTS-AP angegeben. 
Ein ECTS-AP entspricht einem Arbeitspensum von 25 Echtstunden. Das Arbeitspensum 
umfasst den Selbststudienanteil und die Semesterstunden/Kontaktstunden inkl. der 
Teilnahme am Beurteilungsverfahren. Eine Unterrichtseinheit (UE) beträgt 45 
Minuten.  

(3) Der MC-Kurs wird in deutscher Sprache abgehalten. 
 
 
§ 2 Zielsetzung und -gruppe  

(1) Zielsetzung 

Der MC-Kurs befähigt Teilnehmende, eine erfolgreiche Integration von Nachhaltigkeit 
ins Unternehmen zu gestalten. Dafür werden zunächst die ökologischen, sozialen und 
regulatorischen Rahmenbedingungen für ESG (Environmental, Social, Governance) in 
Unternehmen und die damit verbundenen Chancen und Risiken beleuchtet. 
Anschließend wird anhand theoretischer Konzepte und konkreter Praxisbeispiele 
erarbeitet, auf welche Weise Geschäftsmodelle und Wertschöpfungsketten angepasst 
werden können und welche unternehmensinternen Strukturen dafür notwendig sind. 
Ein Schwerpunkt liegt auf Controlling, Performance Management und Reporting unter 
Berücksichtigung etablierter Rahmenwerke/Standards für ESG (z.B. European 
Sustainability Reporting Standards/ESRS und EU-Taxonomie). 

 (2) Zielgruppe  

Der MC-Kurs richtet sich an Personen, die Nachhaltigkeit/ESG im Rahmen ihrer 
beruflichen Tätigkeiten berücksichtigen müssen/wollen und dafür ein ganzheitliches 
Verständnis von Anforderungen und Umsetzungsschritten erlangen möchten (z.B. 
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter aus Rechnungswesen, Controlling, Einkauf, 
Vertrieb, Unternehmensführung, Nachhaltigkeitsmanagement, Umweltmanagement, 
Personalwesen). 

§ 3 Anmeldevoraussetzungen  

Voraussetzung für die Anmeldung ist ein abgeschlossenes einschlägiges Bachelor- 
oder Diplomstudium. Die Voraussetzung des abgeschlossenen einschlägigen Bachelor- 
oder Diplomstudiums entfällt, wenn eine mindestens zweijährige einschlägige 
Berufserfahrung nachgewiesen wird. 
 
§ 4 Abschluss 

(1) Nach positiver Absolvierung aller Lehreinheiten und allfälliger anderer 
Leistungen wird ein Zertifikat der Universität Klagenfurt ausgestellt, das die 
Bezeichnung des MC-Kurses, die Lehreinheiten und allfälligen anderen Leistungen 
samt Beurteilung und Umfang an ECTS-AP sowie deren intendierte Lernergebnisse 
abbildet. 
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(2) Teilnehmende, die keine Prüfung ablegen, erhalten eine 
Teilnahmebestätigung der Universität Klagenfurt (ohne ECTS-AP). 
 

§ 5 Aufbau und Gliederung/Intendierte Lernergebnisse  

Lehreinheit UE ECTS-AP 

1. Business and Sustainability/ESG 30 4 

Intendierte Lernergebnisse 

Nach Absolvierung der Lehreinheit sind die Teilnehmenden in der Lage 

- die zentralen ökologischen und sozialen Herausforderungen unserer Zeit sowie diesbezügliche 

wichtige Veränderungen in Politik, Gesetzgebung, Gesellschaft und Wirtschaft zu beschreiben, 

- die Auswirkungen von ökologischen, sozialen, politischen und regulatorischen Änderungen auf 

Unternehmen zu verstehen und sowohl Chancen als auch Risiken zu erkennen, 

- notwendige Anpassungen an Geschäftsmodellen und Wertschöpfungsketten zu argumentieren, 

- ein zeitgemäßes und erfolgreiches Nachhaltigkeitsmanagement im Unternehmen mitzugestalten, von 

der Strategieentwicklung bis zur Berichterstattung. 

 
 
§ 6 Prüfungsmodalitäten und -anforderungen  

Über die in § 5 genannten Lehreinheiten sind jeweils Prüfungen in mündlicher und/oder 
schriftlicher Form abzulegen. 

 
 
§ 7 Evaluierung  

Der MC-Kurs ist zu evaluieren, indem das Feedback der Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer einzuholen ist.  

 


